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KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI
PROJE DESTEK OFiSi YONERGESI
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; Kilis 7 Aralik Universitesine bagh olarak kurulan
Proje Destek Ofisinin amag, yonetim organlari, yonetim organlarimin gorev ve calisma
sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Kilis 7 Aralik Universitesi Proje Destek Ofisince ulusal ve
uluslararasi projelerin duyurulmasi, tesvik edilmesi ve yiirlitme siireciyle ilgili, akademik
birimlere ve arastirmacilara bilgilendirme, destek ve danigmanlik saglamaya iligkin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayili
Yiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanunu ve 29900 sayili Yiiksekogretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Akademik Birim: Kilis 7 Aralik Universitesine bagli enstitii, fakiilte, yiiksekokul, meslek
yiiksekokulu, aragtirma ve uygulama merkezlerini,

b) Arastirma Merkezi: Kilis 7 Aralik Universitesi biinyesinde kurulu bulunan arastirma
merkezlerini,

¢) Birim: Kilis 7 Aralik Universitesi Proje Destek Ofisini,
¢) Koordinator: Proje Destek Ofisi Koordinatoriinti,

d) Proje Destek Ofisi Destek Birimi: Ofis faaliyetlerine destek veren teknik personellerin
bulundugu birimi,

e) Proje Destek Yonetim Kurulu: Kilis 7 Aralik Universitesi Proje Destek Ofisinin
yonetiminde gorevli tam zamanli 6gretim elemanlarini,

f) Proje: Tamamlandiginda sonuglart ile alaninda bilime, evrensel veya ulusal Olgiilerde
katki1 yapmasi, llkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel kalkinmasina katki
saglamasi beklenen bilimsel igerikli, Universite i¢i ve/veya dis1 ulusal ve/veya uluslararasi
kurum ya da kuruluslarin katilimlariyla da yapilabilecek bilimsel aragtirma projelerini,

g) Rektor: Kilis 7 Aralik Universitesi Rektoriinii,



&) Rektorliik: Rektor veya Proje Destek Ofisinin is ve islemlerini takip etmek ve denetlemek
tizere Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektdr Yardimcisini,

h) Rektor Yardimcisi: Proje Destek Ofisinin is ve islemlerini takip etmek ve denetlemek {izere
Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektor Yardimeising,

1) Ulusal Projeler: Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, TUSEB, AR-GE, BAP, TUBITAK,
DPT, iSKUR, KOSGEB, FARABI, Kalkinma Ajanslari, Bakanlik destekli projeler gibi
ulusal kaynakli projeleri,

1) Uluslararasi Projeler: Hayat boyu 6grenme dahil AB Fonlarindan desteklenen tiim projeler
ile EUREKA, COST, ICGEB, NSF, OECD, FAO, NIH, EUROSTAR vb. dis kaynakli
uluslararast projeleri (Hibe fonlar1 disindaki tiim projeler bu kapsama alinmistir) ve
uluslararasi fon kaynaklar1 tarafindan desteklenen; ancak yiiriitiilmesi ulusal kurumlarimiz
tarafindan yapilan projeleri,

j) Universite: Kilis 7 Aralik Universitesini,
ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Proje Destek Ofisinin Amaclar: ve Faaliyet Alanlar1 ve Gorevleri

Proje Destek Ofisinin Amaclar:

MADDE 5- (1) Proje Destek Ofisinin amaci Universitemizin stratejik amaglari
dogrultusunda, arastirma projeleri faaliyetlerinde akademik personele destek saglamaktir.
Proje hazirlayacak olan personele hizli, etkin ve etkili koordinasyon ve danigmanlik hizmeti
sunmak, tamamlanan ve devam eden projeler ile ilgili istatistiki verileri takip etmek, proje
duyurularini takip etmek ve akademik personeli bilgilendirmek, AR-GE konusunda egitim
programlari diizenlemek.

Faaliyet Alanlar:
MADDE 6- (1) Proje Destek Ofisinin faaliyet alanlar1 ve gorevleri;

a) Ulusal veya uluslararasi kurumlarca yapilan proje duyurulari ve arastirma programlarinin
enstitii, fakiilte, yliksekokul, meslek yiiksekokulu, arastirma ve uygulama merkezleri ve bu
akademik birimlerin dgretim elemanlarina duyurulmasini saglamak iizere Universite i¢inde
bilgi dolagimini ve duyurularin organizasyonunu yapmak,

b) Proje hazirlanmasi ve yonetimiyle ilgili ulusal veya uluslararas1 kuruluslar ile is birligi
yapmak, ortak c¢alismalar planlamak ve organize etmek, konferans, kongre ve bilimsel
toplantilar diizenlemek,

C) Proje hazirlama ve yonetimi konularinda egitim, danismanlik ve bilgilendirme hizmetleri
vermek,

¢) Universitemiz 6gretim elemanlar1 ya da arastirma merkezleri tarafindan yiiriitiilen ve
ulusal veya uluslararas1 kurumlarca desteklenen projelere iligkin bilgilerin (proje adi ve
igerigi, proje biitgesi, akademik birim bazinda ylriitiilen proje sayilar1 gibi) kayitlarini
tutmak ve projelere iliskin veri tabanlari olusturmak,
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d) Universite biinyesindeki enstitii, fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, arastirma ve
uygulama merkezleri ve diger akademik birimler ile isbirligi halinde olmak veya ortak
caligmalar yapmak, bu akademik birimler arasindaki proje hazirlik veya uygulamalarina
iliskin ¢aligmalar1 koordine etmek,

e) Ulusal veya uluslararas1 nitelikteki kamu veya 6zel kuruluslardan proje hazirlik veya
uygulama siireclerine iliskin gelen talepleri 6n degerlendirmeye tabi tutarak Universitenin
ilgili akademik birimlerine yonlendirmek,

f) Sanayi kuruluslarindan veya is diinyasindan gelen istek ve Oneriler kapsaminda
Universitenin 0gretim elemanlarin1 veya ilgili akademik birimlerini projeler hazirlamaya
tesvik etmek,

g) Universite akademik birimlerince gergeklestirilen proje faaliyetlerine iliskin yillik faaliyet
raporlart yayimlamak.

UCUNCU BOLUM

Birimin Organlari, Yonetimi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Birimin Organlan

MADDE 7—- (1) Proje Destek Ofisinin organlari; Koordinator, Koordinatér Yardimcisi,
Yonetim Kurulu ve Koordinatorliik Destek Biriminden olusur.

Koordinator

MADDE 8- (1) Koordinator; Ofisin ¢alisma alani ile ilgili bilgi ve tecriibeye sahip ve
Kilis 7 Aralik Universitesinde tam zamanli gérev yapan 6gretim iiyeleri arasindan Rektor
tarafindan iki yil i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten koordinatdr yeniden gorevlendirilebilir.
Proje Destek Ofisinin c¢alismalarindan Rektére veya Rektoriin gorevlendirdigi Rektor
Yardimcisina kars1 sorumludur.

(2) Koordinator, kendisine yardimci olmak iizere, bir kisiyi koordinator yardimcist olarak
gorevlendirilmek iizere Rektoriin onaymna sunar. Koordinatoriin gecici olarak gdrevinden
ayrilmasi halinde koordinator yardimeisi, koordinatore vekalet eder. Vekalet alt1 aydan fazla
stirerse yeni koordinator gorevlendirilir. Koordinatoriin gorevi sona erdiginde, koordinator
yardimcilarinin da gorevi sona erer. Rektor, gerekli gordiigii durumlarda, koordinatorii siiresi
bitiminden 6nce gorevden alabilir.

Koordinatoriin gorevleri
MADDE 9- (1) Koordinatoriin gérevleri;
a) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve toplanti giindemlerini belirlemek,

b) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek, alinan kararlart uygulamak, gerekli koordinasyonu ve
denetimi saglamak,

c) Ofiste sunulan hizmetlerin amacina uygun, bilimsel ve etik ilkelere bagli olarak diizenli bir
bigimde verilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamak,



¢) Ofisin amag ve faaliyetleri ile ilgili ulusal/uluslararasi bilimsel ve mesleki etkinliklere
katilimi1 saglamak,

d) Ofisin ¢alisma alam ile ilgili kisi, birim, kurum ve kuruluslar ile is birligi ve/veya
koordinasyon esaslar1 ¢er¢cevesinde ortak projeler olusturmak,

e) Ofiste gorev yapacak personel ihtiyacini belirlemek ve gérevlendirmeler ile ilgili teklifleri
Rektorliige sunmak,

f) Her yilin sonunda hazirlanacak faaliyet raporunu, Yo6netim Kurulunun onayina sunmak ve
Ofis ¢aligmalar1 hakkinda Rektorliige rapor vermek,

g) Ofisin ¢alisma ve yOnetimi ile ilgili konularda karar almak ve uygulamak,

g) Universite-sanayi is birliginin saglanmasi ve ortak proje gelistirilmesine ydnelik
faaliyetlerde bulunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu iiyeleri koordinatoriin 6nerisi tizerine Rektor tarafindan
iki yil i¢in gorevlendirilen 7 tiyeden olusur. Koordinatér ve koordinatér yardimcisit bu
kurulun dogal tiyesidir. Gorev siiresi dolan liye yeniden gorevlendirilebilir. Gorev siiresi
dolmadan goérevden ayrilan iiyenin yerine yeni bir liye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, koordinatoriin daveti iizerine toplanir.

Yonetim Kurulu Gorevleri
MADDE 11 - (1) Yo6netim Kurulu,

a) Proje Destek Ofisi proje yonetimi, arastirma, gelistirme ve egitim ¢aligmalarina destek
saglamak,

b) Ulusal ve uluslararasi programlara sunulacak projelerle ilgili ¢alismalar organize ederek
ilgili programlarin tanitimi1 konusunda egitim destegi ile teknik ve bilimsel destek vermek,

¢) Disiplinler aras1 proje ¢alismalarinda ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak,

¢) Universitenin mevcut sistemini degerlendirerek gerekli durumlarda ¢aligma gruplarmin
olugmas1 ve bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi icin Oneride bulunmak veya gorev
almak,

d) Proje Destek Ofisinin yillik faaliyetlerini planlamak ve ¢alisma planlar1 hazirlamak,

e) Koordinatoriin hazirlayacagi yillik ¢alisma raporunu degerlendirmek ve degerlendirme
sonuglarmi rapor halinde Rektorliige sunmak,

gorevlerini ylirtitmekle yiikiimliidiir.

Koordinatorliik Destek Birimi

MADDE 12- (1) Koordinatér ve Koordinatoér Yardimcisi tarafindan, Proje Ofisinin faaliyet
alan1 kapsaminda verilecek gorev ve sorumluluklari yerine getiren kisilerden olusur.

Koordinatorliik Destek Biriminin gorevleri



MADDE 13- (1) Koordinatorliik Destek Birimi,
a) Proje Ofisinin faaliyetleri kapsamindaki yazigmalar yiiriitmek,

b) Proje Ofisi Web-sitesi bilgilerini giincelleyerek bilim insanlarina gerekli duyurulari
yapmak ve sosyal medya paylasimlarini yapmak,

¢) Koordinatér ve Koordinatér Yardimcisi tarafindan, Proje Ofisi’nin faaliyet alani
kapsaminda verilecek gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

¢) Yillik faaliyet raporunun hazirlanmasinda gorev almak,

gorevlerini yliriitmekle yiikiimliidiir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Duyurular

MADDE 14— (1) Ofisin gerceklestirdigi ya da destek verdigi ¢aligmalara iliskin haber ve
duyurular; Ofisin internet sayfasinda, Ofis tarafindan yonetilen iletisim kanallar1 ve sosyal
medya hesaplarinda ve ayrica etkinligin konusuna gore ilgili olabilecek akademik ve idari
birimlerin web sayfasinda, ilgili birimlerin izinleri alinarak yapilir. Bununla birlikte, ilgili
akademik ve idari birimin yonetiminde olan aktif iletisim-sosyal medya kanallarindan
duyurularin desteklenmesi istenebilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 15— (1) Proje uzmanlart disinda ihtiyag duyulan personel, koordinatoriin Onerisi
tizerine Rektdriin oluru ile tam ya da kism1 zamanli olarak istihdam edilebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16— (1) Bu Yonergede hiikkiim bulunmayan hallerde, genel hiikiimler ve ilgili
mevzuat hiikiimleri veya Senato (Proje Ofisi Yonetim Kurulu) kararlart uygulanir.

Yiirirlik

MADDE 17— (1) Bu Yénerge Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosunca onaylandig
tarihten itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin

Tarihi Sayisi
29.08.2025 | 11




